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APRESENTAÇÃO 

 

 

Caro parceiro,  

 

 

Este documento visa orientá-lo a formalizar o cadastramento de sua 

empresa para acesso ao BOU - Banco de Oportunidades Univille, o que lhe 

permitirá preencher formulário e divulgar vagas; consultar currículos de 

estudantes e egressos; e, interagir com candidatos a vagas de Estágio e 

Emprego.  

Siga os passos descritos neste manual e, para eliminar dúvidas ou 

sugerir melhorias, entre em contato com o Escritório de Empregabilidade e 

Estágio, Prédio Administrativo, sala 05 (telefones: 3461-9023 ou 3461-9043), 

ou envie mensagem para o endereço estagio@univille.br, destacando no 

campo assunto DÚVIDA SOBRE CADASTRAMENTO DE EMPRESA (OU 

VAGA). 

 Importante destacar que o cadastramento de sua empresa no site é  

obrigatório para que você possa se beneficiar com a divulgação e 

gerenciamento de vagas e consultar o Banco de Currículos de estudantes e 

egressos da Univille.  

Os procedimentos referentes à formalização de convênio e contratos de 

estágio, fase posterior à escolha de candidatos, permanecem inalterados 

compreendendo a entrega presencial ou via e-mail de dados ao EEE, bem 

como a retirada de documentos para assinatura, o que pode ser feito pelo 

próprio estudante. 

 

 

Bom trabalho. 

 

 

mailto:estagio@univille.br
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1 PARA CADASTRAR SUA EMPRESA 

O cadastramento é auto-explicativo e passa a ser obrigatório.  Para tanto, 
acesse o Portal da Univille no endereço www.univille.br e acione o ícone 
EMPRESAS E ORGANIZAÇÕES (Figura 1).  
 

 
Figura 1 ï Portal Univille.  

 
Em seguida, click em formulário de cadastramento:  
- Empresa ou organização ou 
- Profissional Autônomo 
 

http://www.univille.br/
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Figura 2 ï Endereço de acesso ao formulário para Cadastramento de Empresas  

 
 
 No cadastro,você deve preencher todos os campos para que os dados 
fiquem completos. Observe que há campos obrigatórios, destacados com 
uma estrela vermelha, conforme demonstra Figura 3.  
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Figura 3 - Tela parcial de cadastramento das empresas. 

 
Na tela de cadastramento há campos específicos para criação de login 
(CNPJ da Empresa) e senha, que deverão ser informados toda vez que 
você for acessar o Banco de Oportunidades Univille. 
 
O cadastramento de cada empresa será moderado pelos profissionais do 
EEE de forma a assegurar integridade dos dados e autorização para criar 
página específica da Empresa. Esta moderação compreende um 
procedimento diário que permite rápida liberação de seu acesso às demais 
telas (cadastramento de vagas; gerenciamento de vagas; banco de 
currículos; convite a candidatos; estatísticas; outras). 
 
A partir da liberação de seu cadastramento e, toda vez que você for acessar 
o BOU ï Banco de Oportunidades Univille, entre no Portal da Univille  
(www.univille.br) e digite login e senha, já cadastrados, em espaço 
específico, sob a definição Meu Espaço, conforme destacado em vermelho 
na Figura 4.  
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.univille.br/
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Figura 4 - Tela parcial para acesso ao BOU após liberação do cadastramento das 
empresas. 

 
Após o primeiro acesso você será convidado a alterar senha inicial 
cadastrada, de forma a assegurar integridade de suas informações.  
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Figura 5 - Tela para alteração de senha  

 
A partir desta etapa e, toda vez que você precisar se conectar ao BOU 
utilize a nova senha para ter entrada liberada ao Meu Espaço Empresa. 
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2 MEU ESPAÇO EMPRESA 

 

Cada empresa terá seu próprio espaço que permitirá acesso ao banco de 

currículos, divulgação e gerenciamento de oportunidades de estágio e 

emprego (veja Figura 6, empresa fictícia). 

 

 
Figura 6 ï Tela exemplo de empresa fictícia criada (Meu Espaço Empresa).  

 
 
2.1  Preenchimento e divulgação de vagas 
 
 
Para cadastrar vagas, a empresa deve utilizar a opção cadastro de vagas,  
conforme demonstra a Figura 6. 
 
Ao ser acionado, o campo disponibiliza uma tela que deve ser preenchida 
com todos os detalhes necessários à divulgação da oportunidade de 
Estágio ou Emprego. 
 
No espa­o destinado a ñAtividadesò, inclua com exatid«o ño hor§rio 
início-fimò da jornada de trabalho, informação importante para os futuros 
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candidatos. Na próxima revisão do sistema, esta informação fará parte da 
lista de campos obrigatórios a serem preenchidos.  
 

 
Figura 7 ï Tela para cadastramento de uma vaga (Meu Espaço Empresa).  

 
Após preenchidos todos os campos da vaga, você vai salvá-la, 
encaminhando-a para moderação do EEE que irá analisar as informações 
fornecidas, questionar dados, se necessário e, liberá-la para publicação no 
Meu Espaço dos estudantes da Univille.  
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Figura 8 ï Vaga preenchida e já moderada pelo EEE (os estudantes vão enxergar a vaga 
desta forma).  

 
 

Ap·s libera­«o da vaga, a empresa em ñMeu Espa­o Empresaò, passa a 
gerenciar seu status, considerando estudantes que se candidataram 
espontaneamente; estudantes escolhidos através do Banco de 
Oportunidades Univille; encerra vaga preenchida, dentre outras 
funcionalidades.  
 
Observe na Figura 9 (destacado com um círculo vermelho), que a tela de 
gerenciamento de vagas apresenta ícones destinados ao gerenciamento 
acima citado.  Estes ícones são auto-explicativos (passe o cursos sobre o 
ícone desejado) e permitem que você vincule currículos à vaga; faça convite 
a candidatos; dentre outras aplicações. 
 
A empresa poderá abrir várias vagas concomitantes e definir o prazo em 
que esta deve permanecer aberta; todavia, se houver uma vaga aberta e 
não preenchida há 30 dias, a empresa deve se posicionar sobre 
manutenção ou preenchimento (com quem e, porque ï se o preenchimento 
não ocorreu com estudante da Univille); após 60 dias e, mediante o não 
posicionamente da empresa, as  vagas serão encerradas automaticamente.  
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     Figura 9 ï Tela de gerenciamento de vagas de empresa fictícia criada (Meu Espa- 

ço  Empresa).  
 

 
Figura 10 ï Tela de gerenciamento de candidatos a vagas de empresa fictícia criada (Meu 
Espaço Empresa).  

 
 


